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Suléw, dn. 18.04.2012r.
STATUT

Towarzystwa Przyjaciol Sulowa
( tekst jednolity po zmianach 18 kwietnia 2012r)

Rozdziat I
Postanowienia ogolne

§1

Nazwa Towarzystwa brzmi: Towarzystwo Przyjaciot Sutowa, w skrocie TPS.

Towarzystwo dziala na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989r.Prawo o Towarzystwach (Dz.U.Nr 20,
poz. 104, z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

Siedziba Towarzystwa jest Sutow.

Towarzystwo podlega rejestracji i posiada osobowos¢ prawna.

§2

Towarzystwo postuguje si¢ pieczecia okragla z napisem w otoku: ,,Towarzystwo Przyjacidt Sutlowa” oraz
legitymacja cztonkowska.

TPS moze ustanawia¢ wlasne odznaki i medale honorowe oraz przyznawac ja, wraz z innymi wyréznieniami i
nagrodami, osobom fizycznym i osobom prawnym.

§3

Terenem dziatania TPS jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
TPS moze takze prowadzi¢ swoja dzialalno$¢ poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.
TPS zostaje powotane na czas nieokreslony.

§4

TPS moze posiadaé terenowe jednostki organizacyjne zwane oddziatami.

Oddzialy TPS posiadaja odrgbna osobowos¢ prawna.

W ramach TPS moga dziata¢ niesamodzielne jednostki organizacyjne zwane zaktadami, biurami i
przedstawicielstwami.

TPS moze przystgpowac do spotek lub spotdzielni w celu uzyskiwania srodkow na realizacjg zadan statutowych.
TPS moze taczy¢ sig¢ z innymi organizacjami w ramach zwiazku stowarzyszen oraz zawiera¢ roznorodne
porozumienia o wspotdziataniu.

Rozdziat 11
Cele i zadania

§5

Podstawowym celem TPS jest organizowanie, integrowanie oraz dzialanie na rzecz wszechstronnego rozwoju
kulturalnego Sutowa jako miejscowosci turystyczno-wypoczynkowe;j.

Szczegdtowymi celami TPS sa:

krzewienie przywiazania do swojej miejscowosci, troski o jej sprawy wspolczesne i rozwdj w przysztosci,
upowszechnianie wiedzy o Sutowie, o przesztosci jej mieszkancow, ich dorobku i perspektywach na przysztosc,
wspoltdziatanie z organami wladzy i administracji panstwowej oraz organizacjami spotecznymi zainteresowanymi w
dziataniach zmierzajacych do spoteczno-ekonomicznego i kulturalnego rozwoju Sutowa, ochrony zabytkow,
podnoszenia gospodarnosci i estetyki,

sprawowanie pieczy nad stylem zycia kulturalnego mieszkancow Sutowa i nad podtrzymywaniem tradycji ludowe;j,
roztaczanie troskliwej opieki nad osobami szczeg6lnie zastuzonymi dla Sutowa i okolic.

TPS realizuje swoje cele w szczegdlnosci przez:

rozne formy inicjowania i popierania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej i naukowej przydatnej do zacie$niania
wigzi spotecznej mieszkancéw Sutowa i jego sympatykow zamieszkujacych w innych miejscowos$ciach,
inspirowanie i popieranie dziatalnosci spotecznej, zwlaszcza wérod mtodziezy zwiazanej z celami TPS,

inicjowanie 1 wspotorganizowanie imprez kulturalnych zwlaszcza zglaszanie projektéw, postulatow i opinii w
sprawach zycia spoteczno kulturalnego wsi wobec radnych gminy jak i powiatu,
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utworzenie i prowadzenie Izby Regionalnej, w ktorej beda gromadzone pamiatki §wiadczace o zyciu mieszkancow
wsi oraz przechowywane zabytki kultury materialnej wykorzystywane w pracy

organizowanie widowisk zwigzanych z obrzgdowoscia ludowa i obyczajami wsi,

organizowanie konferencji, kursow, prelekcji, wyktadow, imprez i konkurséw, wspieranie wydawnictw
poswigconych wsi Sutow,

bezposrednie i posrednie sprawowanie spotecznej opieki nad zabytkami i zielenia, dbanie o ochrong wlasnego
srodowiska,

organizowanie akcji kulturalnych, imprez towarzyskich i turystycznych dla cztonkow Towarzystwa i mieszkancow
Sutowa,

wspotpraca z Domem Kultury w Miliczu oraz innymi organizacjami kulturalnymi dzialajacymi na terenie gminy,
powiatu czy kraju,

wskazywanie wladzom samorzadowym kierunku rozwoju Sulowa oraz podejmowanie dziatan w tym kierunku.
Szczegdtowe cele i zadania TPS okreslaja roczne i trzyletnie programy dzialania opracowywane przez Prezesa i
zarzad TPS.

Szczegodtowe cele i zadania oddzialu TPS okres$laja roczne i trzyletnie programy dziatania opracowywane przez
Prezesa i zarzad TPS

§ 6

Dziatalno$¢ TPS opiera sig¢ na pracy spotecznej jego cztonkow.

Do wykonania konkretnych zadan TPS moga by¢ zatrudniani pracownicy.

Osobom, wchodzacym w sktad poszczegolnych organow TPS, przystuguje prawo do zwrotu uzasadnionych
wydatkow poniesionych w zwiazku z wykonywaniem zadan statutowych.

Rozdziat 111
CZLONKOWIE

§7

Cztonkami TPS moga by¢:

osoby fizyczne majace obywatelstwo polskie jako cztonkowie zwykli,

osoby fizyczne i osoby prawne, bez wzgledu na obywatelstwo i siedzibg - jako cztonkowie wspierajacy,
osoby fizyczne, bez wzgledu na obywatelstwo jako cztonkowie honorowi.

Ilekro¢ dalej bedzie mowa o cztonkostwie, to odnosi¢ si¢ to bedzie do cztonkostwa zwyklego.

§8

Warunkiem przyj¢cia na cztonka TPS jest:

akceptacja zasad ideowo-programowych TPS,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

niekaralno$¢ na podstawie prawomocnych sadow karnych,
dobra opinia.

Decyzje w sprawie przyjecia na cztonka TPS podejmuje Zarzad w drodze uchwatly po podpisaniu przez kandydatow
deklaracji cztonkowskiej oraz uiszczeniu wpisowego w wysokosci miesigcznej sktadki cztonkowskiej.
Zarzad prowadzi rejestr cztonkoéw oraz przyjmuje sktadki cztonkowskie.

§9

Utrata cztonkostwa w TPS nast¢puje wskutek:

wystapienia z TPS,

wykluczenia z TPS uchwala Zarzadu,

$mierci cztonka.

Czlonek moze zosta¢ wykluczony z TPS w razie:

razacego naruszenia Statutu lub regulaminu TPS,

razacego sprzeniewierzenia sig idei, dla ktérej zostato powotane TPS,

skazania prawomocnym wyrokiem sadu karnego,

nieuiszczenia sktadek cztonkowskich za co najmniej 12 miesigcy.

Wykluczenie z TPS nastgpuje na wniosek Prezesa, na mocy uchwaly Zarzadu przyjgtej wigkszoscia 2/3 glosow.
Od uchwaty Zarzadu o wykluczeniu z TPS przystuguje odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkow.
Decyzje w sprawie pozbawienia cztonkostwa honorowego moze podjac tylko Walne Zebranie Czlonkow na
wniosek Zarzadu.



§ 10

Cztonek TPS ma prawo w szczegdlnosci do:

uczestniczenia w posiedzeniach organdéw przedstawicielskich,
wybierania i bycia wybieranym do wtadz TPS,

korzystania z pomocy TPS w sprawach nalezacych do jego zadan,
wystgpowania z wnioskami i zapytaniami do wtadz TPS,
postlugiwania sig¢ emblematem i legitymacja cztonkowska TPS,
przegladania, w siedzibie TPS, protokotow z posiedzen Walnego Zgromadzenia, Ksiggi Uchwat Zarzadu oraz
Ksiggi Postanowien Prezesa.

Do obowiazkow cztonka TPS nalezy w szczegdlnosci:

wspotdziatanie przy realizacji celow i zadan TPS,

przestrzeganie Statutu oraz wydanych na jego podstawie regulaminow,
terminowe ptacenie sktadek cztonkowskich.

§11

Warunkiem zostania cztonkiem wspierajacym TPS jest §wiadczenie stalej i bezinteresownej pomocy na jego rzecz.
Decyzje w sprawie przyjecia cztonka wspierajacego podejmuje Zarzad, po podpisaniu przez kandydata specjalne;j
deklaracji cztonkowskiej.

§12

Cztonek wspierajacy TPS posiada jedynie prawo do uczestnictwa, z glosem doradczym, w posiedzeniach Walnego
Zebrania Cztonkow.

Obowiazkiem cztonka wspierajacego jest Swiadczenie pomocy na rzecz TPS, do ktorej si¢ zobowiazal w zlozonej
przez siebie specjalnej deklaracji cztonkowskiej.

§13

Warunkiem uzyskania cztonkostwa honorowego TPS jest posiadanie znaczacych zastug na obszarze aktywnosci
TPS.

Decyzj¢ w sprawie nadania cztonkostwa honorowego podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw na wniosek
przygotowany i uzasadniony przez Zarzad.

§ 14

Cztonek honorowy TPS posiada wszystkie prawa cztonka zwyklego, za§ w zakresie obowiazkow jest on zwolniony
od placenia sktadek cztonkowskich.

Szczegdlnym uprawnieniem czlonka honorowego jest prawo oficjalnego reprezentowania TPS na zewnatrz.
Cztonek honorowy nie moze, bez odrgbnego upowaznienia, podpisywac zobowiazan w imieniu TPS.

Rozdziat IV
WLADZE

§15

Wtadzami TPS sa nastgpujace organy:

Walne Zebranie Czlonkow,

Zarzad,

Komisja Rewizyjna,

Organy wymienione w ust. 1 litera b), c) wybieralne i maja charakter kadencyjny.

Kadencja organdéw TPS, o ktorych mowa w ustawie 2, trwa pigc lat i wygasa z chwila przyjecia przez Walne
Zebranie Czlonkéw sprawozdan z ich dziatalno$ci.

Czlonkowie organdw, o ktérych mowa w ust. 2, petnia swoja funkcje do czasu objgcia tych funkcji przez osoby
nowo powotane.

§16

Organy wymienione w § 15 ust. 1 litera a), b) i ¢) maja charakter kolegialny.
Organy kolegialne podejmuja swoje decyzje w formie uchwat.
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Jesli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty zapadaja zwykla wigkszoscia gtosow w obecnos$ci wigcej niz polowy
statutowo okreslonej liczby cztonkow.

W przypadku rownej liczby glosow rozstrzyga glos przewodniczacego obrad.

Organy kolegialne TPS dziataja na podstawie przyjmowanych przez siebie regulaminow.

Projekty regulamindéw, o ktérych mowa w ust.5, opracowuja przewodniczacy organdéw.

§17

Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza TPS o charakterze przedstawicielskim oraz o uprawnieniach
stanowiacych.
W sktad Walnego Zebrania Cztonkéw wchodza wszyscy cztonkowie zwyczajni i honorowi TPS oraz ich oddziatow.

§18

Walne Zebranie Cztonkéw TPS moze byé¢:

zwykte,

nadzwyczajne.

Zwykle Walne Zebranie Czlonkdéw zwotuje Prezes w ciagu pierwszego kwartalu kazdego roku kalendarzowego.
W przypadku nie zebrania si¢ cztlonkow w liczbie pozwalajacej na podejmowanie uchwat przez Walne Zebranie
Cztonkow, Prezes zwotuje je ponownie w tym samym dniu, po uptywie pot godziny od godziny planowanej lub w
innym terminie nie dtuzszym niz dwa tygodnie.

Na ponownie zwotanym Walnym Zebraniu Cztonkdéw uchwaty moga zapadaé w obecnos$ci mniejszej niz potowa
ogo6lnej liczby cztonkow.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw zwotuje Prezes na pisemny wniosek: Zarzadu lub piatej ogdlnej liczby
cztonkéw TPS w ciagu 30 dni od jego otrzymania.

Nadzwyczajne walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwotane w kazdej sprawie, ktora wnioskodawca uzna za wazna
dla TPS.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 5, powinien zawiera¢ propozycj¢ terminu, miejsca oraz obrad nadzwyczajnego
Walnego Zebrania Cztonkow.

§19

Zwotanie Walnego Zebrania Cztonkow dokonuje si¢ przez pisemne powiadomienie wszystkich cztonkéw TPS oraz
jego oddziatoéw.
Powiadomienie powinno by¢ dokonane najp6zniej na 7 dni przed dniem Walnego Zebrania Cztonkow.

§ 20

Do zadan Walnego Zebrania Czlonkdéw nalezy w szczegolnoscei:

rozpatrywanie i przyjmowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci poszczegdlnych organow sktadanych na
zakonczenie ich kadencji,

wybieranie Prezesa i cztonkdéw innych organdw TPS na nastgpna kadencjg¢ lub ich odwotywanie przed uptywem
kadencji,

przyjmowanie rocznych i trzyletnich programow pracy TPS przygotowywanych przez Prezesa oraz wprowadzanie
do nich zmian,

zatwierdzanie corocznych bilanséw i sprawozdan finansowych przektadanych przez Prezesa,

zatwierdzanie corocznych sprawozdan z funkcjonowania oddziatow, zaktadow, biur i przedstawicielstw TPS
przedktadanych przez kierownikow,

coroczne ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich oraz kwoty, po przekroczeniu ktorej Prezes bedzie musiat
uzyska¢ zgode Zarzadu na dokonania czynnosci prawnej przedstawiajac te kwote,

rozpoznawanie i rozstrzyganie odwotan od uchwat Zarzadu w sprawie wykluczenia z TPS,

zatwierdzenie wzoru emblematu i legitymacji cztonkowskiej TPS oraz tresci deklaracji cztonkowskiej,
nadawanie i pozbawianie cztonkostwa honorowego TPS,

podejmowanie uchwatl w sprawie zmiany Statutu lub jego wyktadni,

podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji lub potaczenia TPS z innym stowarzyszeniem,

podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia TPS do zwiazku stowarzyszen, spotki lub spotdzielni.

Do podjecia uchwat w sprawach wymienionych w ust. 1 pod literami h)-1) wymagana jest wigkszo$¢ 2/3 gloséw.
Walne Zebranie Cztonkdéw moze zajaé sie kazda sprawa, niezastrzezona do wlasciwosci innych organéw TPS oraz
podjac stosowne rozstrzygnigcia.

Walne Zebranie Cztonkéw moze powotywac stale lub dorazne komisje problemowe oraz okresla¢ przedmiot i
sposob ich dziatania.

§21
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Zarzad jest kolegialnym organem wykonawczym i zarzadzajacym TPS.

Zarzad sklada si¢ z:

Prezesa jako przewodniczacego,

wiceprezesa,

sekretarza,

skarbnika,

dwoch cztonkdéw zwyktych,

kierownikow oddziatow oraz zaktadow.

Cztonkow Zarzadu, wymienionych w ust. 2 pod litera a)-¢) powotuje oraz odwoluje Walne Zebranie Cztonkow.
Natomiast cztonkowie, o ktorych mowa w ust. 2 litera f) wchodza do Zarzadu automatycznie, z chwila objgcia
funkcji kierownika oddziatu Iub zaktadu.

Oprocz wskazanej w ust. 2 liczby cztonkoéw Zarzadu Walne Zebranie Cztonkéw powotuje dodatkowych cztonkow
na wypadek odwotania lub rezygnacji cztonka dotychczasowego.

Tylko z waznych powodéw mozna zrezygnowaé z funkcji cztonka Zarzadu w trakcie kadencji. Do tego, by
rezygnacja byla skuteczna wymagana jest zgoda wigkszosci pozostatych cztonkoéw zarzadu.

Rezygnacja z cztonkostwa w Zarzadzie przez osoby, o ktéorych mowa w ust. 2 litera f), oznacza rezygnacj¢ z funkcji
kierownika oddziatu lub zaktadu.

W przypadku rezygnacji z cztonkostwa w Zarzadzie powotuje on na najblizszym posiedzeniu cztonka dodatkowego.
Cztonkami Zarzadu nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§22

Podstawowym zadaniem Zarzadu jest realizacja zadan TPS wynikajacych ze Statutu oraz rocznych i trzyletnich
programow dziatania przyjmowanych przez Walne Zebranie Czlonkow.

Do zadan Zarzadu nalezy w szczeg6lnoSci:

koordynacja dziatan TPS i wszystkich jego jednostek organizacyjnych,

udzielanie Prezesowi upowaznienia do dokonywania, zastrzezonych z uwagi na warto$¢ zobowiazania, czynnosci
prawnych,

udzielenie Prezesowi upowaznienia do podpisania dokumentu o przystapieniu TPS do zwiazku stowarzyszen,
sporzadzanie rocznych bilanséw oraz sprawozdan finansowych,

sporzadzanie rocznych i koncowych sprawozdan ze swej dziatalnosci,

tworzenie i likwidowanie oddzialow, zaktadow, biur i przedstawicielstw TPS,

uchwalanie regulamindw powotywania, funkcjonowania i likwidacji jednostek organizacyjnych TPS, o ktorych
mowa pod litera e),

powotywanie i odwolywanie kierownikdw jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa pod litera e),
przeprowadzenie konkursu na emblemat i legitymacj¢ cztonkowska oraz tre§¢ deklaracji cztonkowskiej.

W sprawach wymienionych w ust. 2 litera e), f) i g) Zarzad dziala na wniosek Prezesa.

§23

Zarzad pracuje i podejmuje uchwaty na posiedzeniach zwyktych lub nadzwyczajnych.

Posiedzenia zwykle Zarzadu zwotuje Prezes przynajmniej 3 razy w roku. Natomiast posiedzenia hadzwyczajne
Prezes zwoluje na pisemny wniosek co najmniej trzech cztonkéw Zarzadu.

Zwotywanie zwyklych posiedzen Zarzadu dokonuje si¢ przez pisemne powiadomienie wszystkich jego cztonkow, z
co najmniej 3-dniowym wyprzedzeniem. Natomiast posiedzenia nadzwyczajne moga by¢ zwotane przez
powiadomienie ustne z wyprzedzeniem co najmniej jednodniowym.

Wszelkie uchwaty Zarzadu wpisuje jego sekretarz do prowadzonej przez siebie Ksiggi Uchwat

§ 24

Podstawowym zadaniem Prezesa jest kierowanie pracami Zarzadu TPS.
Do zadan Prezesa nalezy w szczegdlnosci:
a) podpisywanie o§wiadczen i wnioskow sktadanych w imieniu Zarzadu TPS,
b) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami o wykluczenie z TPS
€) wystepowanie z wnioskami o sprawach, w ktorych mowa w §22 ust.3.
Prezes podejmuje decyzje jednoosobowe we wszystkich sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych
organow.

§ 25
Prezesa powotuje i odwotuje Walne Zebranie Czlonkéw na dana kadencjg.

Prezes moze zrezygnowac z pelienia swojej funkcji w trakcie kadencji tylko z waznych powodow oraz za zgoda
Walnego Zebrania Cztonkéw wyrazonego uchwata.



Walne Zebranie Cztonkow, po wyrazeniu zgody na rezygnacjg przez dotychczasowego Prezesa, wybiera na tym
samym posiedzeniu nowego Prezesa.

Walne Zebranie Czlonkéw moze odwolaé prezesa w drodze uchwaly podjetej wigkszoscia 2/3 glosow na wniosek
Zarzadu lub Komisji Rewizyjne;j.

W szczego6lnych przypadkach prezes moze zosta¢ zawieszony w swych funkcjach na mocy jednomyslnej uchwaty
Komisji Rewizyjnej do czasu najblizszego Walnego Zebrania Cztonkow.

W przypadku zawieszenia Prezesa Walne Zebranie Czlonkéw zwotuje Komisja rewizyjna w okresie nie dtuzszym
niz 30 dni.

§ 26

Komisja Rewizyjna jest trzyosobowym organem kontrolnym powotywanym przez Walne Zebranie Cztonkow
sposrod osob nie bedacych cztonkami innych organéw TPS i jego oddziatow.

Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest prowadzenie merytorycznej i formalnej kontroli dziatalno$ci finansowej TPS i
wszystkich jego jednostek organizacyjnych.

Komisja Rewizyjna bada réwniez:

przestrzeganie Statutu oraz wydanych na jego podstawie regulaminow.

Realizacj¢ rocznych trzyletnich programéw dziatania.

Poprawno$¢ prowadzenia catej dokumentacji TPS i wszystkich jego jednostek organizacyjnych.

Pierwsze posiedzenie nowo wybranej Komisji Rewizyjnej zwotuje Prezes w ciagu 14 dni od jej powotania.

. Na pierwszym swym posiedzeniu cztonkowie Komisji Rewizyjnej wybieraja za swego grona przewodniczacego oraz

przyjmuja program pracy.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie moga by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu, w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci stuzbowe;j,

b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestgpstwo skarbowe,

€) moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w Komisji Rewizyjnej zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie
w wysokosci nie wyzszej niz przecigtne miesigczne wynagrodzenie w sektorze przedsigbiorstw ogloszone przez Prezesa
Urzedu Statystycznego za rok poprzedni”.
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§27

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie co najmniej raz w ciagu roku i sa zwotywane przez
przewodniczacego.

W czasie wykonywania swych zadan poszczegodlni cztonkowie Komisji Rewizyjnej maja dostep, w kazdym czasie,
do wszystkich dokumentdéw TPS i poszczegbdlnych jego jednostek organizacyjnych.

Komisja Rewizyjna sktada Walnemu zebraniu Czlonkdéw coroczne sprawozdanie ze swej dziatalnosci.

W przypadku stwierdzenia powaznych nieprawidtowosci lub naduzy¢ finansowych Komisja Rewizyjna wystepuje do
Prezesa z wnioskiem o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow. W przypadku stwierdzenia takich
nieprawidlowosci lub naduzy¢ w oddziale wystepuje do Prezesa o zwotanie Zebrania Cztonkow.

W sytuacji, o ktoérej mowa w ust. 4, Prezes zwoluje najpozniej w ciagu 30 dni Walne Zebranie Cztonkow.

Rozdziat V
Oddziaty

§28
Oddziat jest terenowa jednostka organizacyjna TPS posiadajaca wtasna osobowo$¢ prawna.
Oddzial dziata na podstawie wlasnego statutu opartego na Statucie TPS.
Oddzial wystgpuje pod nazwa TPS z dodaniem miejscowosci, w ktorej znajduje sig siedziba oddziatu.
Oddzialy TPS tworzy i likwiduje Zarzad TPS przez podjecie w tej sprawie uchwaty.
Zarzad TPS podejmuje uchwalg o utworzeniu oddziatu na podstawie pisemnego wniosku co najmniej 10 cztonkoéw
zatozycieli oddziatu.
Whiosek o utworzeniu oddziatu powinien zawiera¢ niezbedne dane do sformutowania uchwaty Zarzadu TPS w
sprawie utworzenia oddzialu, o ktérych mowa w ust. 8.
Do wniosku o powotania oddziatu dotacza sig:
liste cztonkéw zatozycieli oddziatu z podaniem ich danych osobowych.
protokoét z posiedzenia zatozycielskiego z informacja o powotaniu Zarzadu Oddziatu.
projekt statutu oddziatu przyjety przez zatozycieli oddziatu.

Uchwata Zarzadu TPS o utworzeniu oddziatu powinna okreslac:
datg powstania oddziatu.

nazwe oddzialu

terytorialny zakres dziatania oddziatu

siedzib¢ oddziatu



e)
9.

dane osobowe cztonkow pierwszego Zarzadu Oddziatu

Na podstawie uchwaty Zarzadu TPS, Zarzad Oddziatu wystgpuje do wlasciwego Sadu Wojewoddzkiego o
zarejestrowanie oddziatu.

10. Uchwate w sprawie likwidacji oddziatu podejmuje Zarzad TPS wigkszos$cia 2/3 glosow, z wlasnej inicjatywy lub na

N

wniosek Dyrektora Oddziatu, jesli dalsze istnienie oddzialu byloby niecelowe ze wzgledu na znikoma jego
aktywnos¢.

§ 29

Organami oddziatu TPS sa:
Zebranie Cztonkéw Oddziatu
Zarzad Oddzialu

Dyrektor Oddzialu

Najwyzsza wladza oddziatu jest Zebranie Cztonkéw Oddziatu, ktdre tworza wszyscy czlonkowie oddziatu.
Zebranie Czlonkéw Oddzialu zwoluje Dyrektor Oddziatu, ktory zawiadamia jednocze$nie Zarzad TPS.
Czlonkowie Zarzadu TPS moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym w Zebraniu Cztonkéw Oddziatu.

Zebranie Cztonkoéw Oddziatu jest wlasciwe do zajecia si¢ kazda sprawa oddziatu, niezastrzezona do kompetencji
innych jego organow.

§ 30
Zarzad Oddziatu jest organem wykonawczym oddziatu, powotanym przez Zebranie Cztonkéw Oddziatu.
Zarzad Oddzialu sktada si¢ z Dyrektora i co najmniej dwdch cztonkéw petniacych funkej¢ sekretarza i skarbnika.
Kazdy cztonek Zarzadu TPS ma prawo uczestniczy¢, z glosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu Oddziatu.
Zarzad Oddzialu sktada Zarzadowi TPS, w ciagu dwoch miesigcy od zakonczenia roku, sprawozdanie z dziatalnos$ci
programowej oraz finansowej oddziatu.

§ 31
Biezaca dziatalno$cia oddziatu TPS kieruje Dyrektor Oddziatu, ktéry reprezentuje go na zewnatrz.
Dyrektora Oddziatu powotuje Prezes, sposrod cztonkow Zarzadu Oddziatu na jedna kadencje.
Prezes moze odwotaé Dyrektora Oddziatu, przed uptywem kadencji, w przypadku nierealizowania przez niego celow
i zadan TPS. Do wazno$ci decyzji w tej sprawie konieczna jest zgoda Zarzadu TPS.
Dyrektor ma prawo uczestniczy¢ z gtosem doradczym, w posiedzeniach Zarzadu TPS.
W celu usprawnienia pracy oddziatu Dyrektor powinien utworzy¢ Biuro Oddziatu, nada¢ mu regulamin pracy i jest
jednoczesnie jego kierownikiem.

Rozdzial VI
Majatek

§32
Majatek TPS obejmuje ruchomosci, nieruchomosci, fundusze oraz prawa niematerialne, otrzymane lub nabyte na
wlasnos¢ do korzystania.
Majatek TPS pochodzi z:
pracy cztonkow TPS.
okresowych i jednorazowych sktadek cztonkowskich.
wiasnej dziatalno$ci gospodarczej.
dochodoéw z majatku TPS
darowizn, spadkow i zapisow.
subwencji i dotacji.
zbidrek publicznych.

Majatek TPS przeznaczony jest do realizacji celéw TPS oraz pokrycia jego niezbednych kosztow.

§33
W przypadku powotania TPS do dziedziczenia Zarzad sktada o§wiadczenie o przyjeciu spadku z dobrodziejstwem
inwentarza.

Oswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, sktadane jest tylko wowczas, gdy stan czynny spadku znacznie przewyzsza
dhugi spadkowe.



§ 34
Do prowadzenia przez TPS dzialalno$ci gospodarczej Zarzad tworzy zaktady i powotuje ich kierownikoéw.
2. Wplywy z dziatalnosci gospodarczej moga by¢ przeznaczone tylko na realizacje zadan statutowych TPS.

=

§ 35
1. Oddziat realizuje statutowe cele TPS rowniez przez prowadzenie dzialalnosci gospodarcze;.
Dziatalno$¢ gospodarcza oddziatu podlega rejestracji w miejscowym wiasciwym urzedzie skarbowym.
3. 0Oddziat posiada rachunek bankowy w jednym z lokalnych bankow.

N

Rozdziat VII
Przepisy koncowe

§36
1. Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania majatkiem TPS w stosunku do jej czlonkdéw, czlonkdéw organdw
lub pracownikéw oraz osobom z ktéorymi pracownicy pozostaja w zwiazku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sa zwigzani z tytulu przysposobienia
opieki lub kurateli zwane dalej ,,osobami bliskimi”.

2. Zabrania si¢ przekazywania majatku TPS na rzecz ich cztonkow, cztonkéw organdow lub pracownikow oraz ich osob
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastgpuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3. Zabrania si¢ wykorzystywania majatku TPS na rzecz cztonkéow, cztonkow organdéw lub pracownikow oraz ich osob
bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0séb trzecich.

4. Zabrania si¢ zakupu na szczegoélnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotow, w ktérych uczestnicza cztonkowie
TPS, cztonkowie organéw TPS lub pracownicy oraz ich 0so6b bliskich.

§ 37
1. Rozwiazanie TPS, potaczenie TPS z innym towarzystwem oraz zmiana Statutu wymagaja uchwaty Walnego
Zebrania Cztonkoéw podjetej wigkszoscia 2/3 waznie oddanych glosdéw w obecnosci wigcej niz potowy aktualnej
liczby cztonkéw TPS.
2. Uchwaly w sprawie: rozwiazania TPS, potaczenia z innym towarzystwem lub zmiany Statutu, nie moga by¢ podjete
na tym samym posiedzeniu, na ktorym padl wniosek w tej sprawie, chyba ze wszyscy uprawnieni do udzialu w
Walnym Zebraniu Cztonkow, byli wczesniej o tym wniosku wyraznie poinformowani.

§38

1. Rozwiazanie TPS nastgpuje w przypadku catkowitej jego niezdolnosci do dalszego dziatania.
2. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkoéw w sprawie rozwiazania TPS okresla:
a) przeznaczenie majatku TPS.
b) sktad komisji likwidacyjne;j.
c) podstawowe zasady likwidacji.
3. W sktad komisji likwidacyjnej wchodza trzej cztonkowie ostatniego Zarzadu oraz przedstawiciele oddziatow TPS.
4. Likwidacja TPS oznacza likwidacje jego oddziatow.

§ 39
TPS moze taczy¢ si¢ z innymi towarzystwami lub wchodzi¢ w zwiazki towarzystw.
2. Potaczenie si¢ TPS z innymi towarzystwami nie jest mozliwe, jesli mialoby to spowodowaé zmiang jego

podstawowego celu.

=

§ 40
Zmiana Statutu TPS nie moze dotyczy¢ jego podstawowego celu.
2. Organem uprawnionym do wykonywania wyktadni Statutu jest Walne Zebranie Czlonkéw, ktore podejmuje w tej
sprawie uchwale na wniosek zainteresowanych organdéw lub z wlasnej inicjatywy.

=

Statut zatwierdzony Uchwata Walnego Zebrania Towarzystwa Przyjaciot Sutowa w dniu 21.09.2004r. Zmiany
zatwierdzone Uchwata Nr 2/2011 Walnego Zebrania Towarzystwa Przyjaciét Sutowa w dniu 06.04.2011r. Tekst
jednolity z dnia 06.04.2011r.
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